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Der Zweckverband Kindertagesstätten Heide-Umland (ZV) mit Sitz in Heide  
ist Träger von sieben Kindertagesstätten und dem Heilpädagogischen Zentrum 

                                            
 
Du verfügst über Erfahrungen mit der Betreuung von Kindern im Alter von 3-6 Jahren, ein erweitertes Führungszeugnis 
ohne Eintragungen, Impfschutz bzw. Immunität gegen Masern gem. Masernschutzgesetz sowie die weiteren 
Anforderungen unserer Stellenbeschreibung, dann bewerbe dich! 
 

Darauf kannst Du Dich bei uns freuen:  

• die Gelegenheit Deine persönlichen Stärken einzubringen, Freiraum für Kreativität und Flexibilität, 

• die Möglichkeit des gemeinsamen, regelmäßigen Austausches in Dienstbesprechungen, 
Kleinteambesprechungen und Arbeitskreisen, 

• eine befristete Anstellung bei einem fortschrittlichen Träger bis 31.07.2027 

• eine Entlohnung nach der Entgeltgruppe 1 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

• 30 Urlaubstage pro Jahr, zusätzlich 2 weitere Tage (24. und 31. Dezember),  

• eine wöchentliche Arbeitszeit von 15 - 20 Stunden,  

• ein aufgeschlossenes, vielfältiges und motiviertes Team, 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (unter anderem 4 Teamtage), Coaching, 

• ein Gesundheitsmanagement (Gesundheitskommission), 

• Gesundheitsprävention wie z.B. Massagesessel.  

• einen Personalrat und eine Schwerbehindertenvertretung, 

• eine Zusatzrente des öffentlichen Dienstes der VBL, 

• eine Jahressonderzahlung, 

• eine leistungsorientierte Bezahlung (L-O-B Prämie). 
 

Das wünschen wir uns von Dir: 

• Liebe zum Beruf, Neugier, Motivation und die Bereitschaft zur Eigeninitiative, 

• Freude an der Bildung und Erziehung der Kinder bei uns im Haus, 

• Erfahrung und Begeisterung für den KiTa-Bereich, 

• Fröhlichkeit, Humor, Flexibilität und viele neue kreative Ideen, 

• Teamgeist, Einfühlungsvermögen und Engagement, 

• Du lebst Inklusion und Partizipation in Deinem pädagogischen Handeln. 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 

Die Stelle findest Du ebenfalls auf unserer Internetseite: www.zv-kita.de/Jobs/Stellenangebote  
Weitere Auskünfte erteilt Frau Hamann unter der Telefon-Nr. (0481) 828602-17. 

Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen sendest Du bitte im PDF Format bis zum 07.08.2026 an:  
bewerbung@zv-kita.de 
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